
任期付職員の募集について（令和８年７月５日採用）

山形地方検察庁では、任期付職員（育児休業代替職員）を募集しています。

１ 業務の内容
書類作成及び点検、データ入力、電話応対など事務全般

２ 必要な経験・資格等
高校卒以上、パソコン(使用ソフトは一太郎、エクセル)を使用した事務経験の

ある方

３ 募集人数
１名

４ 雇用期間
令和８年７月５日から令和９年３月３１日まで
更新の可能性あり

５ 勤務場所
山形地方検察庁
（住所 山形市大手町１番３２号）

６ 勤務日及び勤務時間
月曜日から金曜日（祝日を除く）８時３０分から１７時１５分まで
（休憩時間 １２時から１３時まで）

７ 給与
月給１９５，８００円～（職務経験等を考慮）
通勤手当実費支給（上限あり）、賞与支給（年２回、６月及び１２月）

８ 選考方法
(1) １次選考

書類選考
(2) ２次選考（令和８年６月下旬実施予定）

面接及び作文試験
書類選考合格者に対して２次選考日を連絡します。

９ 応募方法等
応募に際しては、ハローワークからの紹介状を受領し、履歴書（市販のもので

可、顔写真貼付のもの）及び職務経歴書を郵送ください。
応募により取得した個人情報は、任期付職員採用手続の事務の目的以外に利用

することはありません。

10 応募期限
令和８年６月１６日（火）必着

11 連絡先
〒９９０－００４６
山形市大手町１－３２
山形地方検察庁総務課人事係
電話：０２３－６２２－５１９６（内線：４１７）

（平日の午前８時３０分から午後５時１５分まで）


