
任期付職員の募集について 

 

　当庁では、職員の産前・産後特別休暇取得に伴い、その代替職員として、

下記のとおり、任期付職員を募集します。 

記 

募 集 人 員    １名 

職　 　 　種　　任期付職員（事務職） 

業 務 内 容    検察行政事務補助（パソコン入力等）、各種文書作成、書類

搬送、電話対応等 

雇 用 期 間　　令和７年７月１日（火）から令和７年９月１９日（金）頃まで 

　　　　　　　　※　職員の出産日により変動する場合があります。 

　産休代替任期付職員として勤務する間に、その職務を

良好な成績で遂行した場合には、引き続き、育休代替任

期付職員として再採用される可能性があります。 

勤 務 場 所　　名古屋市中区三の丸４－３－１　名古屋高等検察庁 

勤 務 時 間　　午前８時３０分から午後５時１５分まで（実働７時間４５分） 

休 日　　土日・祝日（週休二日制） 

賃 金 形 態 等　　月給制月払い 

　　　　　　　　　※　給与額は、学歴及び職歴等により決定します。高校卒

（職歴なし）程度で、約１８万円 

通 勤 手 当　　実費相当額支給（ただし、月額１５０，０００円を限度とする。） 

加 入 保 険 等　　国家公務員共済組合加入（健康保険、厚生年金） 

応 募 資 格 ・ 条 件　　高等学校卒業程度の学力を有し、パソコン（一太郎（ワード）

による文書作成、エクセルによる表計算等）の基本的操作が

できること 

応 募 方 法　　令和７年６月２日（月）午後５時【必着】までに、

封筒表面に「採用選考申込」と朱書きし 

　　　　　　　　　①　履　歴　書（写真貼付） 

　　　　　　　　　②　職務経歴書（適宜様式で可） 

　　　　　　　　を、下記申込先宛て郵送により応募願います。 

申 込 先    〒460-0001　名古屋市中区三の丸４－３－１ 

　名古屋高等検察庁人事課人事第二係 

　（問合せ先：電話０５２－９５１－１５８３）



選 考 方 法　　第一次選考　　応募者から書類により選考 

　　　　　　（合否は選考後速やかに通知します。） 

第二次選考　　第一次選考合格者から作文及び面接により選考 

※　第二次選考実施日：令和７年６月１０日（火） 

　　　　　　　　　　　午前９時集合 

　　詳細は、第一次選考の合格者に別途お知らせします。 

そ の 他　　退職金制度あり（引き続き育休代替任期付き職員として６か

月以上勤務した場合） 

　　　　　　　　入居可能住宅なし 

　　　　　　　　利用可能な託児所なし 

　　　　　　　　マイカー通勤不可 


